


ВАДИМ 
ИВАНОВИЧ 

АНДРЕЕВ
Заместитель 

Председателя Правительства 
Ульяновской области



АНАСТАСИЯ 
ВАСИЛЬЕВНА 

ГИЛЬ 
Заместитель руководителя 

Центра компетенций в 
образовании и культуре 

Министерства цифрового развития, 
связи и массовых коммуникаций 

Российской Федерации 

руководитель проекта 
ФГИС «Моя школа» 



ИГОРЬ 
ОЛЕГОВИЧ 
ПЕТРИЩЕВ 

Ректор 
Ульяновского государственного 
педагогического университета 

имени И.Н. Ульянова 



ОСКАР 
ЕВГЕНЬЕВИЧ 
НЕЙМИЛЛЕР
Начальник отдела 

организационного сопровождения 
реализации проектов в системе 

дошкольного образования 
управления реализации 

воспитательных проектов в системе 
дошкольного и начального общего 

образования 
Федерального государственного 

бюджетного учреждения 
«Российский детско-юношеский 

центр» 



НАДЕЖДА 
НИКОЛАЕВНА 
ПЕТРИЩЕВА

Руководитель 
регионального филиала 

Российского общества «Знание»



НАТАЛЬЯ 
ВЛАДИМИРОВНА 

СЕМЕНОВА
Министр 

просвещения и воспитания 
Ульяновской области





«ПЕДАГОГИКА СОДРУЖЕСТВА: ИТОГИ И ПЕРСПЕКТИВЫ»

01 
СОЮЗ УЧИТЕЛЯ и УЧЕНИКА

Учитель не просто передаёт знания,
а является проводником в мир
культуры и мысли

02 
СОЮЗ ШКОЛЫ и СЕМЬИ

Родители – полноправные
партнёры в деле воспитания

03 
СОЮЗ ТЕОРЕТИКОВ и
ПРАКТИКОВ

Союз академической науки и
реального школьного класса

04 
СОЮЗ ПОКОЛЕНИЙ 
ПЕДАГОГОВ

Мудрость и опыт соединяются с
энергией и новаторством молодых
специалистов



ПРЕЗИДЕНТ ПОДПИСАЛ 
УКАЗ 

«О дополнительных 
мерах поддержки 

учителей»

ОСОБЫЙ 
СТАТУС 

УЧИТЕЛЯ

ПРАВО 
НА ЗВАНИЕ 
«ВЕТЕРАН 

ТРУДА»

НОВЫЕ 
СОЦИАЛЬНЫЕ 

ГАРАНТИИ

НАСТАВНИ-
ЧЕСТВО ДЛЯ 
УЧИТЕЛЕЙ



ЗАЩИТА ПРАВ УЧИТЕЛЯ

БЕСПЛАТНАЯ ЮРИДИЧЕСКАЯ ПОМОЩЬ

СНИЖЕНИЕ НАГРУЗКИ НА ПЕДАГОГОВ

ЗАКОН О ПРАВОВОМ СТАТУСЕ ПЕДАГОГИ-
ЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

2020
год

287
педагогов получили статус 
педагог - методист

210
педагогов получили статус 
педагог - наставник

9
педагогов получили статус 
педагог - исследователь

> 80
млн. рублей



ЗАКОН О ПРАВОВОМ СТАТУСЕ ПЕДАГОГИ-
ЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ЗАЩИТА ПРАВ УЧИТЕЛЯ

БЕСПЛАТНАЯ ЮРИДИЧЕСКАЯ ПОМОЩЬ

СНИЖЕНИЕ НАГРУЗКИ НА ПЕДАГОГОВ

2023
год

В Министерстве просвещения и 
воспитания Ульяновской области 
введена должность советника по 

правовому просвещению 
педагогических работников, это 

своего рода Уполномоченный по 
защите прав учителей



ЗАКОН О ПРАВОВОМ СТАТУСЕ ПЕДАГОГИ-
ЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ЗАЩИТА ПРАВ УЧИТЕЛЯ

БЕСПЛАТНАЯ ЮРИДИЧЕСКАЯ ПОМОЩЬ

СНИЖЕНИЕ НАГРУЗКИ НА ПЕДАГОГОВ

2024
год

Внесены изменения в региональное 
законодательство в части включения 
педагогов в перечень лиц, имеющих 

право на предоставление 
бесплатной юридической помощи



ЗАКОН О ПРАВОВОМ СТАТУСЕ ПЕДАГОГИ-
ЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ЗАЩИТА ПРАВ УЧИТЕЛЯ

БЕСПЛАТНАЯ ЮРИДИЧЕСКАЯ ПОМОЩЬ

СНИЖЕНИЕ НАГРУЗКИ НА ПЕДАГОГОВ

2025
год

В Министерстве просвещения и 
воспитания Ульяновской области 

создана комиссия по защите 
профессиональной чести и 

достоинства педагогических 
работников



01 
Провести аудит существующей нагрузки (урочная + внеурочная + отчетная) на каждого 
педагога

02 
Разработать внутришкольные локальные акты, регламентирующие «разгрузочные» часы 
(освобождение от лишней бюрократии), чтобы к концу I полугодия выйти на показатели, 
рекомендованные Правительством во исполнение пунктов Указа

03 
Министерству просвещения и воспитания Ульяновской области разработать порядок, 
регламентирующий первоочередной приём детей учителей в дошкольные 
образовательные организации

04 
Расширить функционал Советника по правовому просвещению. Ввести в практику 
ежемесячные «прямые линии» для учителей по вопросам нарушения трудовых прав и 
расчета стажа

УКАЗ ПРЕЗИДЕНТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

05 
Продолжить работу по заключению целевых договоров на обучение педагогических 
кадров, включив в договоры положения о предоставлении мер поддержки и обеспечить 
сопровождение выпускника на этапе адаптации и профессионального становления со 
стороны работодателя





ГОД ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

45 794
ребёнка, посещают дошкольные 
образовательные организации 
(в возрасте до 3 лет – 6 831 человек)

100 %
доступность дошкольного 
образования для детей в возрасте 
от 3 до 7 лет, от 1,5 до 3 лет

220 + 180
детских садов + дошкольных групп 
при школах

513 
групп компенсирующей 
направленности

2026
год



ГОД ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ИННОВАЦИОННОЕ РАЗВИТИЕ

МБДОУ № 186 «Волгарик» г. Ульяновск
Игровой познавательный комплекс «Волгарик» состоит 
из 15 учебных пособий и реализуется в 49 регионов России

Инициаторы Межрегионального конкурса детских 
исследовательских работ «Мой проект» / 2700 детей из 
53 регионов России

МОДЕЛЬ РАННЕЙ ПРОФОРИЕНТАЦИИ 

01 

МБДОУ ЦРР - детский сад № 142 
г. Ульяновск
Победители Ярмарки инновационных проектов

Трансляция опыта по реализации Программы просвещения 
родителей в 5 регионах России

02 

«Детский сад № 49 «Жемчужинка» 
г. Димитровград 
Реализация проекта «Школа Росатома

03 

КЛАСТЕР АВИАСТРОЕНИЯ

МБДОУ «ЦРР-детский сад № 221 
«Дружный экипаж»

01 

ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНЫЙ КЛАСТЕР

МБДОУ детский сад № 116 «Сударушка» 
МБДОУ детский сад № 115 «Гномик»

02 



ГОД ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

2026
год

1 сентября

Преемственность, ценностное единство и вовлечение семьи в воспитание нового поколения Россиян

Проект «Орлята-дошколята»

обеспечивает патриотическое 
воспитание, укрепление 

семейных ценностей и позволяет 
обеспечить содержательную 

преемственность между 
воспитательными системами 

дошкольного и начального 
общего образования и создать 
дополнительные возможности 

для формирования единой 
экосистемы воспитания

02 
Проект «Добрые игры»

направлен на приобщение детей 
дошкольного возраста к 

традиционным российским 
духовно-нравственным 
ценностям в процессе 

развивающего общения, 
совместной деятельности 

взрослых и детей, 
самостоятельной детской 

деятельности

01 





01 
Развитие традиционных российских духовно-нравственных качеств через деятельностный
подход

02 
Модернизация развивающей предметно-пространственной среды

03 
Создание службы ранней помощи семьям с детьми группы риска

04 
Создание бесшовной траектории развития ребёнка, обеспечение  мягкой адаптации 
будущих первоклассников к школьной среде

ГОД ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ



Декада, посвящённая Международному дню родного языка

Форум учителей родного языка «Межкультурная коммуникация как
фактор укрепления единства народа»

Профильная смена «Фестиваль народов Поволжья»

Областной конкурс «Лучший учитель родного языка и родной литературы»

Просветительская акция «Пушкинский диктант»

ГОД ЕДИНСТВА НАРОДОВ РОССИИ

> 120 народов
проживают в Ульяновской области

> 26 тыс.
обучающихся охвачено 
этнокультурным 
компонентом 

9,5 тыс.
дошкольников охвачено 
этнокультурным 
компонентом 



01 Вводится новый школьный 
предмет «Духовно-
нравственная культура 
России»

изучение традиционных 
российских духовно-
нравственных ценностей

02 Появится два единых 
обязательных курса –
«Безопасность 
жизнедеятельности» и
«Начальная военная 
подготовка»

изучение на практике правил 
поведения при разных ситуациях 
не только в мирной жизни – в 
быту, на природе, но и в цифровом 
пространстве

ГОД ЕДИНСТВА НАРОДОВ РОССИИ

2026
год

1 сентября



01 
Институту развития образования с целью выработки единых подходов организации 
процесса преподавания организовать курсы повышения квалификации учителей по 
новому предмету ДНК России

02 
Руководителям общеобразовательных организаций закупить государственные учебники 
по предмету ДНК России и обеспечить прохождение курсов повышения квалификации 
всеми учителями, планирующими вести новый предмет

03 
Спроектировать воспитательные мероприятия таким образом, чтобы каждый классный 
час, внеурочное занятие и школьное событие работали на формирование общероссийской 
гражданской идентичности

04 
Обеспечить интеграцию этнокультурного компонента в урочную и внеурочную 
деятельность (не как отдельной системы, а как части общего образовательного процесса), 
используя материал о культуре, традициях и языках народов Поволжья и региона

ГОД ЕДИНСТВА НАРОДОВ РОССИИ

05 
По курсам «Безопасность жизнедеятельности» и «Начальная военная подготовка»:

Перестроить рабочие программы с учетом разделения на два отдельных курса;
Сделать акцент на практические занятия: отработать с учащимися алгоритмы 

действий не только в бытовых и природных ситуациях, но и в цифровом пространстве



СОВРЕМЕННАЯ ВОСПИТЫВАЮЩАЯ СРЕДА / капитальный ремонт

2022
год

6
зданий школ 
капитально 
отремонтированы

2025
год

2
детских сада 
капитально 
отремонтированы

13
зданий школ 
капитально 
отремонтированы

2027
год

8
детских садов 
будут капитально 
отремонтированы

2024
год

8
зданий школ 
капитально 
отремонтированы

2026
год

6
детских садов 
капитально 
отремонтированы

41
здание школы 
капитально 
отремонтированы

5
зданий учреждений 
профессионального 
образования капитально 
отремонтированы



2025

2026

2027

2028

2030

Оснащение кабинетов 
«Физика», «Изобразительное 

искусство», «Музыка» 

100 % оснащение кабинетов 
«ОБЗР» и «ТРУД»

100 % оснащение 
оборудованием кабинетов 

«Физика», «Изобразительное 
искусство», «Музыка» 

Оснащение кабинетов 
«Математика», 

«Информатика», «Химия», 
«Биология»

100 % оснащение 
кабинетов «Математика», 

«Информатика», 
«Химия», «Биология»

Оснащение кабинетов 
«ОБЗР» и «ТРУД» - 229 
общеобразовательных 

организаций

СОВРЕМЕННАЯ ВОСПИТЫВАЮЩАЯ СРЕДА / оснащение предметных кабинетов



КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАНИЯ

59,59
средний балл ЕГЭ по всем 
предметам

20,19 %
выпускников, получили 
медаль «За особые успехи 
в учении»

61
100-бальник по результатам 
единого государственного 
экзамена

2025 год 2026 год

+ 1,19

59,59
балла

58,40
балла

2025 год 2026 год

+ 13

61
человек

38
человек

2025 год 2026 год

+ 102

919
медалистов

817
медалистов



ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ: сокращение разрыва между
образованием и реальными потребностями рынка труда

6
образовательных и 
образовательно-производственных 
кластеров для отраслей

«Авиастроение»
«Машиностроение»
«Сельское хозяйство» 
«Радиоэлектроника» 
«Железнодорожный транспорт» 
«Искусство и креативная индустрия»

2022-2026
годы

1 397
выпускников 
Профессионалитета
в 2026 году

93,6 %
процент занятых  
выпускников программ 
Профессионалитета

> 60 %
выпускников 9-ых 
классов выбирают 
СПО

5
здание учреждений 
профессионального 
образования капитально 
отремонтированы в 2026 году





ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ
01 

Синхронизация образования и экономики

Выстраивание модели подготовки кадров так, чтобы она 
закрывала потребности реального сектора

Формирование «кадрового фундамента» для конкретных 
отраслей экономики, что напрямую поддерживает 
экономический рост региона

02 
Модернизация образовательной 
инфраструктуры
Обновление материально-технической базы 
образовательных организаций

Создание среды, где студенты могут 
отрабатывать навыки на технике, близкой к 
промышленной

03 
Сокращение сроков обучения и 
ранняя профориентация

Адаптация программы под запросы работодателей 

Выстраивание система ранней профориентации –
осознанный выбор будущей специальности

04 
Расширение спектра направлений
Созданы образовательно-производственные кластеры: 
«Авиастроение», «Сельское хозяйство», «Радиоэлектроника», 
«Искусство и креативная индустрия», «Машиностроение»,  
«Железнодорожный транспорт»



01 
В 2027 году создать еще один кластер СПО для отрасли «Машиностроение», самой 
востребованной отрасли в настоящее время

02 
Проработать вопрос создания кластеров СПО по отраслям: «Клиническая и 
профилактическая медицина», «Педагогика», «Строительство», «Сельское хозяйство», 
«Туризм и сфера услуг»

03 
К 2030 году включить в программу «Профессионалитет» все колледжи и техникумы 
области

ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ



ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ СРЕДА
129
школьных медиацентров

372
школьных театра

368
школьных спортивных клубов

326
объединений «Юные 
инспекторы движения»

384
школьных музея

369
военно-патриотических клубов



ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ СРЕДА / детские общественные объединения 

539
первичных 
отделений 

Движения Первых

39
отделений на базе ПОО

7
отделений на базе ВУЗов

353
отделения на базе школ

51
отделение на базе 
организаций 
дополнительного 
образования

128 059
участников Движения первых / 
111 752 обучающегося 
16 307 наставников

338
образовательных 
организаций

35 587
обучающихся – 88 %

2 158
педагогов

1 858
классов



ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ СРЕДА 

2024-2026
годы

от 200 до 2 
тыс.                млн. 
рублей          рублей

1
детский сад - победитель 
конкурса родительских 
инициатив

РОДИТЕЛЬСКАЯ ОБЩЕСТВЕННОСТЬ

27
школ - победители конкурса 
родительских инициатив

2026
год

1 сентября

СОВЕТНИКИ ДИРЕКТОРОВ ПО ВОСПИТАНИЮ

100 %
школ ввели ставки 
советников по воспитания

35
советников по воспитания в 34  
учреждениях 
профессионального 
образования

ОЦЕНКА ЗА ПОВЕДЕНИЕ

2026
год

1 сентября 37
школ из 9 МО включены в 
апробацию по внедрению оценки 
за поведение 

47
центров детских 
инициатив создано

ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОСТРАНСТВА

2025-2026
годы



01 
Обеспечить включенность в проект «Орлята России» 100% учащихся и учителей начальной 
школы

02 
Включить в планы развития образовательных пространств школ открытие центров детских 
инициатив и пространств детских движений в соответствии с едиными требованиями, 
разработанными Минпросвещения России

03 
Включить в программу воспитания каждой школы развитие ключевых компонентов 
воспитательной среды: школьные музеи и театры, спортивные клубы, медиа центры, 
объединения Юных инспекторов движения, Военно-патриотические клубы

ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ СРЕДА





ПРОФИЛАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА / ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПОМОЩЬ 

482
штатного педагога-

психолога в 
образовательных 

организациях 

148
педагогов-психологов в дошкольных 
образовательных организациях

293
педагога-психолога в
общеобразовательных организациях

41
педагог-психолог в профессиональных 
образовательных организациях

01 
Обеспечить во всех муниципальных 
образованиях работу внештатных 
педагогов – психологов 02 

Продолжить развивать в образовательных 
организациях медиативные технологии, службы 
медиации и примирения. 
Разработать перспективный план переподготовки 
педагогов – психологов школ по программам 
подготовки медиаторов

2024
год

Пилотирование сервиса 
«Цифровой психолог»

3
региональных центра 
психолого-педагогической, 
медицинской и социальной 
помощи

32
педагога-психолога, 
психолога, авторизовано в 
сервере «Цифровой 
психолог»





01 
Интегрировать Универсальную библиотеку цифрового образовательного контента в 
образовательный процесс как основной источник цифрового контента, обеспечив равный 
доступ к качественным учебным материалам для всех школьников региона

02 
Интегрировать сервис «Цифровой психолог» в систему психолого-педагогического 
сопровождения региона, организовав информационную кампанию для родителей и детей 
о возможностях получения помощи онлайн

03 
Обеспечить полноту, достоверность и актуальность сведений, передаваемых на 
региональные витрины данных в сфере образования, из ГИС «Сетевой город. 
Образование»

ЦИФРОВАЯ ТРАНСФОРМАЦИЯ ОБРАЗОВАНИЯ




